Geschaftsverteilungsplan des Sport-Verein Minchen von 1880 e. V.
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Prasident

Vizeprasident
Technik

Vizeprasident
Offentlichkeitsarbeit
+Vereinsentwicklung

Vizeprasident
Finanzen

Verantwortungsbereiche
- Leitung des Vereins
- Reprasentation des Vereins

Wichtige Aufgaben

- Vereinsfiihrung

- Vereinskontrolle

- Vereinskoordination

- Berichterstattung

- Einberufung von Sitzungen

- Ehrungen

- Reprasentation des Vereins
nach innen und au3en

Kontakte / Zusammenarbeit
- BLSV

- Stadt

- Prasidiumsmitglieder

- Abteilungen/Gruppen

- Geschéftsstelle

Verantwortungsbereiche
- Technische Ausstattung
- Immobilien

Wichtige Aufgaben

- Instandhaltung / Instandsetzung
von Immobilien und techn.
Einrichtungen

- Kauf und Erwerb von techn.
Einrichtungen

Kontakte / Zusammenarbeit
- Prasidiumsmitglieder

- Geschéftsstelle

- Hausmeister

- BLSV

- zustandige offentl. Stellen

Verantwortungsbereiche
- Offentlichkeitsarbeit
- Mitgliederbetreuung
- Sportlicher Bereich

Wichtige Aufgaben

- interne und externe
Offentlichkeitsarbeit

- Vereinswerbung

- Aus- und Weiterbildung

- Organisation von
Veranstaltungen des
Hauptvereins

Kontakte / Zusammenarbeit
- Prasidiumsmitglieder

- Medien

- Abteilungen/Gruppen

- Ubungsleiter

- Mitgliedern

- Geschéftsstelle

Verantwortungsbereiche
- Beitragswesen

- Steuern/Versicherungen
- Buchhaltung

- Zahlungsverkehr

- VermoOgensverwaltung

- Zuschusswesen

Wichtige Aufgaben

- Erstellung Jahresabschluf

- Erstellung Budget

- Uberwachung des
Zahlungsverkehrs

- Uberwachung der
Abteilungskassen

Kontakte / Zusammenarbeit
- Prasidiumsmitglieder

- Geschéftsstelle

- Kassiere der Abteilungen

- Banken/Versicherungen

- Finanzamt




